> attivita

Direttivo
Rosanna,

- la Sig.ra
 carica di

carico dei

li seguito

LN 2o

STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE
“CECY - ONLUS”
Denominazione e sede

Art. 1) E’ costituita, ai sensi del Decreto Legislativo 4 dicembre 1997 n. 460, I’ Associazione
denominata "CECY-ONLUS", acronimo delle parole inglesi "Creative Engagement for Cooperation
and Youth" traducibile in italiano con la locuzione: "Impegno creativo per la cooperazione e la

gioventu", nel seguito indicata con il termine "Associazione".

L’ Associazione assume nella propria denominazione la qualifica di ONLUS (Organizzazione Non
Lucrativa di Utilita Sociale), che ne costituisce peculiare segno distintivo e che, quindi, verra
inserita nelle comunicazioni rivolte al pubblico ed in qualsiasi segno distintivo che 1’ Associazione
intendera adottare.

Art. 2) L’ Associazione ha sede in Revello (CN), Via Riberin. 6 .
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’Associazione non persegue scopi di lucro e vieta la distribuzione, anche in forma
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Art. B)
/: /\?
indi;égtféi di utili o avanzi di gestione nonché di fondi, riserve o capitale durante la vita
3\
ssociazione stessa, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla legge
o effettuate a favore di altre ONLUS che per legge, statuto o regolamento fanno parte della
medesima struttura unitaria.

Gli utili o gli avanzi di gestione sono impiegati esclusivamente per la realizzazione delle attivita

istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse.

Art. 4) L’ Associazione persegue esclusivamente finalita di solidarieta sociale. Essa intende operare
nei settori della beneficenza, istruzione, formazione, tutela della natura e dell’ambiente ai sensi dei
punti 3, 4, 5,8 comma I, dell’art.10 del Decreto Legislativo 460/1997.

Rientrano tra le attivita dell’ Associazione:

a. la raccolta di fondi, materiali o attrezzature destinati in forma di beneficenza alle
popolazioni del Nepal colpite dal terremoto o ad altre popolazioni comunque svantaggiate in
ragione di difficili condizioni economiche, sociali o ambientali;

b. la sensibilizzazione, la promozione e la raccolta di fondi, materiali o attrezzature per la
beneficenza nel campo dell’istruzione e formazione dei giovani privi in tutto o in parte dei

mezzi finanziari per affrontare o concludere il percorso di studi d’istruzione primaria nonché
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di studi anche di livello accademico nel campo della protezione, salvaguardia e gestione
dell’ambiente, delle risorse naturali, dell'agricoltura e delle scienze della terra;

la raccolta di fondi per la beneficenza volta al finanziamento, anche solo parziale, di
progetti per la costruzione di scuole, ospedali, acquedotti ed ogni altra struttura di pubblica
utilita in zone del mondo economicamente povere, disagiate da disastri naturali, dall'iniqua
distribuzione della ricchezza, o guerre;

la divulgazione e la sensibilizzazione verso ideali di solidarieta sociale, di rispetto del
patrimonio naturale e verso i problemi legati all’inquinamento, al cambiamento climatico,
alla disparita di distribuzione delle risorse tra i popoli attraverso programmi di
comunicazione, ivi compresa la realizzazione di eventi e siti web, ’organizzazione di

incontri divulgativi, rassegne, convegni e manifestazioni anche in ambito scolastico;

il sostegno finanziario, la promozione e la divulgazione di progetti nel settore della

protezione, salvaguardia e gestione dell’ambiente, delle risorse naturali, dell'agricoltura e

delle scienze della terra;

I’organizzazione di manifestazioni, eventi, raduni e mostre, la realizzazione di siti web, di

pubblicazioni, di oggettistica promozionale, I’impiego di siti web e di campagne attraversgé\ \

social media, volte alla raccolta dei fondi per la beneficenza nell'ambito di esclusive finalita
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di solidarieta sociale;

stabilire rapporti di collaborazione con autorita e soggetti esterni all'Associazione ivi . -

compresi Enti e Istituzioni per il perseguimento dei fini associativi; partecipare, ove
I’ Associazione ne possegga i requisiti, a bandi, gare e concorsi istituiti dall’Unione
Europea, dallo Stato, dalla Regione o da qualsivoglia Ente Pubblico o Privato, purché

attinenti con le finalita dell’ Associazione e che ne permettano lo sviluppo delle sua attivita;

contribuire, collaborare e promuovere progetti elaborati da altre associazioni ONLUS,

purche di contenuto compatibile con il presente statuto;

ogni altra attivita utile a perseguire la finalita di solidarieta sociale nei settori della
beneficenza, istruzione, formazione, tutela della natura e dell’ambiente nei limiti di cui al D.
Lgs. 4 dicembre 1997, n. 460; in particolare, all’Associazione ¢ fatto divieto di svolgere
attivita diverse da quelle menzionate alla lettera a), comma 1, articolo 10 ad eccezione di
quelle direttamente connesse che si considerano integrative e funzionali allo sviluppo

dellattivita istituzionale di solidarieta sociale, nei limiti consentiti dal citato D. Lgs.
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Nel perseguimento delle proprie finalita 1’ Associazione: a) usa e promuove tra i propri associati
metodi di condivisione e partecipazione attiva nell’individuazione e scelta delle azioni concrete; b)
impiega ogni metodo utile per rendere qualsiasi flusso finanziario, in entrata o in uscita, pubblico e

tracciabile; ¢) non fa alcuna discriminazione sulla base del sesso, della nazionalitd, della razza, delle
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credenze religiose e di classe, o dell’opinione politica.
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Durata

Art. 5) La durata dell’Associazione ¢ illimitata e la stessa potra essere sciolta solo con delibera

dell’ Assemblea Straordinaria degli Associati.
Soci

Art. 6) Possono essere soci dell’ Associazione tutti coloro (senza alcuna distinzione di sesso, razza,
idee e religione) che, condividendone lo spirito e gli ideali, intendono impegnarsi personalmente per

il raggiungimento delle finalita previste dal presente Statuto.

Le organizzazioni pubbliche e/o private partecipano all’Associazione nella persona di un loro
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rappresentante.

t. 7) Chi intende aderire all'Associazione deve rivolgere espressa domanda al Consiglio Direttivo

re¢ante la dichiarazione di condividere le finalita che I'Associazione si propone.

e domande di ammissione a socio presentate da minorenni dovranno essere controfirmate
dall’esercente la patria potesta. Il genitore che sottoscrive la domanda rappresenta il minore a tutti
gli effetti nei confronti dell’Associazione e risponde verso la stessa per tutte le obbligazioni

dell’associato minorenne.
Art. 8) Tutti i soci hanno diritto di:

a. partecipare a tutte le attivita promosse dall’ Associazione;
b. partecipare alla vita associativa, esprimendo il proprio voto nelle sedi deputate anche per

l'approvazione € le modificazioni dello statuto e dei regolamenti;
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c. godere dell’clettorato attivo e passivo per la nomina degli Organi Direttivi

dell’ Associazione.

[ soci minorenni non hanno diritto di voto attivo e passivo, come meglio specificato nell’art. 16 del

presente Statuto
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Art. 9) Gli associati hanno I’obbligo di osservare lo Statuto, di rispettare le decisioni degli Organi
dell’ Associazione e di corrispondere le quote associative. Tali quote non sono trasmissibili né

rivalutabili.

Art. 10) La qualifica di socio non puo essere temporanea e si perde per dimissioni volontarie,

espulsione, recesso.

Il socio pud recedere dall’Associazione mediante comunicazione scritta al Consiglio Direttivo. Il
socio che contravviene ai doveri stabiliti dallo statuto pud essere escluso dall’Associazione.
L’esclusione ¢ deliberata dall’ Assemblea con voto segreto e dopo avere ascoltato le giustificazioni
dell’interessato.

Art. 11) La perdita, per qualsiasi caso, della qualita di socio non da diritto alla restituzione di

quanto versato all’ Associazione.
Art. 12) 11 decesso del socio non conferisce agli eredi alcun diritto nell’ambito associativo.

Art. 13) Gli Organi dell’Associazione sono: I’Assemblea dei Soci, il Consiglio Direttivo e il

Presidente.
Assemblea dei Soci

Art. 14) L’ Assemblea dei Soci & I’organo sovrano dell’ Associazione; ¢ composta da tutti i soci per i

quali sussiste tale qualifica al momento della convocazione e puo essere ordinaria o straordinaria.

Art. 15) L’Assemblea & convocata dal Presidente almeno una volta all’anno entro quattro mesi
dalla chiusura dell’esercizio sociale per I’approvazione del bilancio e, comunque, ogni volta che il
Consiglio Direttivo lo ritenga opportuno, ovvero quando venga fatta richiesta da almeno 1/10 (un

decimo) dei soci, purché in regola con i versamenti delle quote associative.

La convocazione dell’Assemblea deve essere effettuata almeno 5 (cinque) giorni prima della data
della riunione mediante invio e-mail o lettera cartacea e pubblicazione dell’avviso sulla home page
del sito web dell’Associazione e affissione dell’avviso in maniera ben visibile nei locali in cui
vengono svolte le attivita associative. L’avviso di convocazione deve contenere il giorno, I’ora ed il

luogo della prima e della seconda convocazione, nonché I’ordine del giorno.

Art. 16) Possono intervenire all’Assemblea (ordinaria o straordinaria), con diritto di voto, tutti i
soci maggiorenni purché in regola con il pagamento delle quote associative; a ciascun socio spetta

un solo voto. I soci minorenni e coloro che ne esercitano la potesta genitoriale o la tutela hanno

Allegato all'atto costitutivo - Statuto pagina 4 di 10




diritto di ricevere la convocazione dell’Assemblea e di potervi assistere, ma non hanno diritto ne di

parola n¢ di voto attivo e passivo.

E’ ammesso I’intervento per delega da conferirsi per iscritto esclusivamente ad altro socio. Ogni

socio non puo avere piu di una delega.

Le votazioni dell’ Assemblea avverranno, su indicazione della stessa, per alzata di mano, per appello

nominale o con voto segreto.
Art. 17) All’ Assemblea spettano i seguenti compiti:

In sede ordinaria:

=

approvare il rendiconto economico-finanziario dell’anno trascorso;

b. eleggere il Presidente e il Consiglio Direttivo, stabilendone il numero dei componenti;

eleggere i sostituti dei membri del Consiglio Direttivo eventualmente dimissionari;

deliberare sulle proposte di regolamenti e loro modifica;

deliberare su ogni altro argomento di carattere ordinario e di interesse generale posto

all’ordine del giorno.

deliberare sulla trasformazione, fusione e scioglimento dell’ Associazione;

deliberare sulle proposte di modifica dello Statuto;

c. deliberare su ogni altro argomento di carattere straordinario e di interesse generale posto

all’ordine del giorno.

Art. 18) L’Assemblea Ordinaria, presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo il quale nomina
fra i soci un segretario verbalizzante, ¢ validamente costituita in prima convocazione con la

presenza del 50% pit uno dei soci, in seconda convocazione qualunque sia il numero dei soci

presenti.

L’Assemblea Ordinaria delibera validamente, sia in prima che in seconda convocazione, con la

maggioranza del 50% pit uno dei presenti su tutte le questioni poste all’ordine del giorno.
Tra la prima e la seconda convocazione deve intercorrere almeno un’ora.

Art. 19) L’ Assemblea Straordinaria & presieduta da un Presidente nominato dall’ Assemblea stessa a

Q‘OC(LULQ_ %'Z i‘-/%(-vh\ i

maggioranza semplice, il quale nomina a sua volta fra i soci un segretario verbalizzante.

-
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Per modificare atto costitutivo e lo statuto, I’ Assemblea Straordinaria ¢ validamente costituita con
la presenza di almeno tre quarti degli associati e delibera con la maggioranza del 50% pil uno dei

presenti.

Per deliberare lo scioglimento dell’Associazione e la devoluzione del patrimonio, occorre il voto

favorevole di almeno tre quarti degli associati.

Art. 20) Tutte le delibere assembleari e i rendiconti, oltre ad essere debitamente trascritti nel libro
dei verbali delle Assemblee dei soci, sono pubblicizzati ai soci con I’esposizione per 30 (trenta)

giorni dopo I’approvazione nella sede dell’ Associazione.
Consiglio Direttivo e Presidente

Art. 21) I Consiglio Direttivo ¢ 1’Organo esecutivo e gestionale dell’Associazione ed ¢ eletto

dall’ Assemblea ogni 2 (due) anni. Esso & composto da un minimo di 4 (quattro) a un massimo di 12

(dodici) membri, ivi compreso il Presidente che ne ¢ membro di diritto. I membri del Consiglio @
DT

sono rieleggibili e tutti gli incarichi si intendono a titolo gratuito, salvo il rimborso spesc;"

i
documentate sostenute per ragioni dell'ufficio ricoperto. Il Consiglio Direttivo puo essere revocatQ -

dall’ Assemblea Soci; esso rimarra in carica comunque fino all’elezione del nuovo. In caso di

dimissioni di un componente del Consiglio Direttivo, viene cooptato il primo dei non eletti.

All’interno del Consiglio Direttivo saranno nominati uno o pilt vice Presidenti, un Segretario e un
Tesoriere. Al Presidente, che ha la rappresentanza legale dell’Associazione, potranno essere

delegati parte dei poteri spettanti al Consiglio Direttivo.
Gli Amministratori non possono ricoprire la medesima carica in Associazioni di analoga natura.

Art. 22) 11 Consiglio Direttivo & dotato dei pitt ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria

dell’ Associazione. Al Consiglio Direttivo competono in particolare:

a. le decisioni inerenti le spese ordinarie e straordinarie, di esercizio e in c/capitale, per la
gestione dell’ Associazione;

b. le decisioni relative alle attivita istituzionali, complementari, connesse ed accessorie da
intraprendere per il migliore conseguimento delle finalita istituzionali dell’ Associazione;

c. le decisioni inerenti la direzione del personale dipendente e il coordinamento dei
collaboratori e dei professionisti di cui si avvale I’ Associazione;

d. la redazione annuale obbligatoria del rendiconto economico-finanziario da sottoporre

all’approvazione dell’Assemblea entro i quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio;
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